
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO DO MUNICÍPIO DE MONTES CLAROS/MG 

 

EDITAL 2/2010 – ANEXO II 

 
 
 
 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS PROVAS DE MÚLTIPLA ESCOLHA 
 

 1

CARGOS ESCOLARIDADE 
MÍNIMA EXIGIDA 

 TIPOS DE PROVAS POR CARGO  HORÁRIO 
DAS 

PROVAS PROVAS POR CARGO PESO PONTOS 
MÁXIMOS 

•  Agente Apontador 
•  Auxiliar de Educador/Cuidador 
•  Motociclista 
•  Motorista Carteira D 
 

Ensino Fundamental 
Completo 

Conhecimentos de Língua Portuguesa 
 Múltipla Escolha – 15 questões 7 105 

8h30min 
 às 

11h30min 
 

(Provas de 
Múltipla 
Escolha) 

Matemática 
Múltipla Escolha – 10 questões 7 70 

Conhecimentos de Administração Pública 
Múltipla Escolha – 5 questões 5 25 

Prova de Títulos (item VII do Edital) - 
15 

(pontuação
máxima) 

•  Assistente Administrativo 
•  Assistente de Cadastro 
•  Assistente de Comunicação 
•  Assistente Executivo 
•  Educador/Cuidador 
•  Inspetor de Alunos 
•  Monitor de Informática 
 
 

Ensino Médio Completo 

Língua 
Portuguesa 
 

Múltipla Escolha – 15 questões 6.2 93 

8h30min 
 às 12h 

 
(Provas de 

Múltipla 
Escolha e 
Questão 

Discursiva) 

Discursiva – 1 questão 12 12 

Matemática 
Múltipla Escolha – 10 questões 7 70 

 
Conhecimentos de Administração Pública 
Múltipla Escolha – 5 questões 
 

5 25 

Prova de Títulos (item VII do Edital) - 

 

15 
(pontuação

máxima) 
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CARGOS ESCOLARIDADE 
MÍNIMA EXIGIDA 

 TIPOS DE PROVAS POR CARGO  HORÁRIO 
DAS 

PROVAS PROVAS POR CARGO PESO PONTOS 
MÁXIMOS 

•  Técnico Agrícola 
•  Técnico Agrimensor 
•  Técnico em Administração 
•  Técnico em Contabilidade 
•  Técnico em Desenho 
•  Técnico em Eletrônica 
•  Técnico em Estradas 
•  Técnico em Gestão de Meio Ambiente 
•  Técnico em Informática 
•  Técnico em Manutenção de Equipamento 
•  Técnico em Segurança do Trabalho 
 

Curso Técnico Específico 
(conforme especificado no 

Anexo I do Edital) 

Conhecimentos Específicos 
Múltipla Escolha – 15 questões 7 105 

15h às 
18h30min 

  
(Provas de 

Múltipla 
Escolha e 
Questão 

Discursiva) 

Língua 
Portuguesa 
 

Múltipla Escolha – 10 questões 5.8 58 

Discursiva – 1 questão 12 12 

Conhecimentos de Administração Pública 
Múltipla Escolha – 5 questões 5 25 

Prova de Títulos (item VII do Edital) - 

 
15 

(pontuação
máxima) 

•  Administrador 
•  Administrador Rural 
•  Analista de Administração Pública 
•  Analista de Planejamento e Orçamento Público 
•  Analista de Segurança da Informação 
•  Analista de Sistemas 
•  Arquiteto 
•  Arquivista 
 

Nível Superior Específico,  
e Especialização, se for o 

caso, conforme 
especificado no Anexo I do 

Edital  

Conhecimentos Específicos 
Múltipla Escolha – 15 questões 7 105 

15h às 
18h30min 

  
(Provas de 

Múltipla 
Escolha e 
Questão 

Discursiva) 

Língua 
Portuguesa 
 

Múltipla Escolha – 10 questões 5.8 58 
 
Discursiva – 1 questão 
 

12 12 

Conhecimentos de Administração Pública 
Múltipla Escolha – 5 questões 5 25 

Prova de Títulos (item VII do Edital) - 

15 
(pontuação

máxima) 
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CARGOS ESCOLARIDADE 
MÍNIMA EXIGIDA 

 TIPOS DE PROVAS POR CARGO  HORÁRIO 
DAS 

PROVAS PROVAS POR CARGO PESO PONTOS 
MÁXIMOS 

 
•  Assistente Social 
•  Bibliotecário 
•  Comunicador Social 
•  Contador 
•  Educador Físico 
•  Engenheiro Agrimensor 
•  Engenheiro Agrônomo 
•  Engenheiro Ambiental 
•  Engenheiro Civil 
•  Engenheiro de Alimentos 
•  Engenheiro Florestal 
•  Engenheiro em Segurança do Trabalho 
•  Farmacêutico Bioquímico 
•  Fisioterapeuta 
•  Fonoaudiólogo 
•  Geógrafo 
•  Geólogo 
•  Músico Regente 
•  Nutricionista 
•  Psicólogo 
•  Psicólogo de Recursos Humanos 
•  Sociólogo 
•  Turismólogo 
 

Nível Superior Específico,  
e Especialização, se for o 

caso, conforme 
especificado no Anexo I do 

Edital 

Conhecimentos Específicos 
Múltipla Escolha – 15 questões 7 105 

15h às 
18h30min 

  
(Provas de 

Múltipla 
Escolha e 
Questão 

Discursiva) 

Língua 
Portuguesa 
 

Múltipla Escolha – 10 questões 5.8 58 

Discursiva – 1 questão 
 12 12 

Conhecimentos de Administração Pública 
Múltipla Escolha – 5 questões 5 25 

Prova de Títulos (Título de Pós-Graduação – 
item VII do Edital) - 

15 
(titulação 
máxima) 

 
Montes Claros/MG, 3  de março  de 2010. 

 
Luiz Tadeu Leite 

Prefeito Municipal 


