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CARGO 

VAGAS DO CONCURSO 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO ATUAL 

(R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) TOTAIS GERAIS 
RESERVA 
PD 5% 

1 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

PSF MÚQUEM 1 1 - 

Ensino Médio Completo; Residir na 
área da comunidade em que irá atuar, 
desde a data da publicação do edital 
do processo seletivo. Curso de 
formação inicial, concluído com 
aproveitamento, com carga horaria 
mínima de 40 horas. 

40h 2.604,00 60,00 

2 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

PSF RIACHO DAS PEDRAS 1 1 - 

Ensino Médio Completo; Residir na 
área da comunidade em que irá atuar, 
desde a data da publicação do edital 
do processo seletivo. Curso de 
formação inicial, concluído com 
aproveitamento, com carga horaria 
mínima de 40 horas. 

40h 2.604,00 60,00 

3 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
UBS MARIA MENDES QUEIROZ 1 1 - 

Ensino Médio Completo; Residir na 
área da comunidade em que irá atuar, 
desde a data da publicação do edital 
do processo seletivo. Curso de 
formação inicial, concluído com 
aproveitamento, com carga horaria 
mínima de 40 horas. 

40h 2.604,00 60,00 

4 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

PSF LESTE SUL 3 3 - 

Ensino Médio Completo; Residir na 
área da comunidade em que irá atuar, 
desde a data da publicação do edital 
do processo seletivo. Curso de 
formação inicial, concluído com 
aproveitamento, com carga horaria 
mínima de 40 horas. 

40h 2.604,00 60,00 

5 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

PSF SÃO GERALDO 1 1 - 

Ensino Médio Completo; Residir na 
área da comunidade em que irá atuar, 
desde a data da publicação do edital 
do processo seletivo. Curso de 
formação inicial, concluído com 
aproveitamento, com carga horaria 
mínima de 40 horas. 

40h 2.604,00 60,00 
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6 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

PSF SÃO JOSÉ CR CR - 

Ensino Médio Completo; Residir na 
área da comunidade em que irá atuar, 
desde a data da publicação do edital 
do processo seletivo. Curso de 
formação inicial, concluído com 
aproveitamento, com carga horaria 
mínima de 40 horas. 

40h 2.604,00 60,00 

7 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

PSF SÃO JOÃO 3 3 - 

Ensino Médio Completo; Residir na 
área da comunidade em que irá atuar, 
desde a data da publicação do edital 
do processo seletivo. Curso de 
formação inicial, concluído com 
aproveitamento, com carga horaria 
mínima de 40 horas. 

40h 2.604,00 60,00 

8 
AGENTE DE COMBATE ÀS 

ENDEMIAS 
2 2 - 

Ensino Médio Completo. Curso de 
formação inicial, concluído com 
aproveitamento, com carga horaria 
mínima de 40 horas. 

40h 2.604,00 60,00 

9 
TÉCNICO DE IMOBILIZAÇÃO 

ORTOPÉDICA 1 1 - 
Ensino Médio completo, curso técnico 
em imobilização ortopédica e registro 
no conselho de classe. 

40h 1.800,81 70,00 

10 
TÉCNICO EM SEGURANÇA DO 

TRABALHO 1 1 - 
Ensino Médio Completo mais Curso 
Técnico em Segurança do Trabalho 

40h 1.302,00 70,00 

11 
SUPERVISOR DO PROGRAMA 

CRIANÇA FELIZ 1 1 - 

Ensino Superior Completo 
(PSICOLOGIA, SERVIÇO SOCIAL** 
OU PEDAGOGIA). Diploma de curso 
de graduação emitido por instituição de 
ensino superior devidamente 
credenciada pelo Ministério da 
Educação – MEC; Registro profissional 
no respectivo Conselho Regional, 
quando houver. 

40h 2.540,16 80,00 

12 
ORIENTADOR SOCIAL/ VISITADOR 
DO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

5 5 - 

Ensino Médio Completo e Capacitação 
inicial no Guia para Visita Domiciliar e 
no método Cuidados para o 
Desenvolvimento da Criança – CDC. O 
Visitador só poderá atuar, se aprovado 
nas capacitações iniciais citadas. 

40h 1.302,00 60,00 

13 
ORIENTADOR SOCIAL DA 
PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 2 2 - Ensino Médio Completo * 40h 1.302,00 60,00 
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14 
ASSISTENTE SOCIAL – II 

PARA EQUIPE URBANA DO CRAS 1 1 - 

Diploma de curso de graduação 
emitido por instituição de ensino 
superior devidamente credenciada 
pelo Ministério da Educação – MEC; 
Registro profissional no respectivo 
Conselho Regional, atualizado. 

30h 2.158,81 80,00 

15 

ASSISTENTE SOCIAL – II 
PARA EQUIPE VOLANTE DO 

CRAS/PAIF 
1 1 - 

Diploma de curso de graduação 
emitido por instituição de ensino 
superior devidamente credenciada 
pelo Ministério da Educação – MEC; 
Registro profissional no respectivo 
Conselho Regional, atualizado. 

30h 2.158,81 80,00 

16 

ASSISTENTE SOCIAL DA EQUIPE 
DA PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL, 
VINCULADA AO ÓRGÃO GESTOR 

DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

1 1 - 

Diploma de curso de graduação 
emitido por instituição de ensino 
superior devidamente credenciada 
pelo Ministério da Educação – MEC; 
Registro profissional no respectivo 
Conselho Regional, atualizado. 

30h 2.158,81 80,00 

17 

PSICOLOGO – II 
PARA EQUIPE VOLANTE DO 

CRAS/PAIF 
1 1 - 

Diploma de curso de graduação 
emitido por instituição de ensino 
superior devidamente credenciada 
pelo Ministério da Educação – MEC; 
Registro profissional no respectivo 
Conselho Regional, atualizado. 

30h 2.158,81 80,00 

18 
PSICOLOGO – II 

PARA EQUIPE URBANA DO CRAS 1 1 - 

Diploma de curso de graduação 
emitido por instituição de ensino 
superior devidamente credenciada 
pelo Ministério da Educação – MEC; 
Registro profissional no respectivo 
Conselho Regional, atualizado. 

30h 2.158,81 80,00 

19 
PROFISSIONAL PARA FUNÇÕES 
ADMINISTRATIVAS NO CRAS/PAIF 1 1 - 

Ensino Médio Completo. 
Conhecimento em Informática. 

40h 1.302,00 60,00 

 
   

1- A escolaridade exigida e outras exigências para o exercício do emprego público, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverão ser comprovadas por ocasião da 
contratação. 

2- O Agente Comunitário de Saúde, deverá residir na área da comunidade em que atuar, conforme o código do cargo pleiteado, desde a data da publicação deste Edital. E, 
ainda, permanecer nela residindo durante o período da formação referida no subitem 4.3 deste Edital e durante a atuação no cargo, ressalvado o disposto nos 
parágrafos 4º e 5º do artigo 6º da Lei Federal 11.350/06.  

3- Antes de realizar a inscrição o candidato ao Cargo De Agente Comunitário De Saúde deverá conferir a localidade. 
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* ORIENTADOR SOCIAL DA PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA- Será ofertado aos candidatos aprovado, dentro do limite de vagas um Curso Técnico em Orientação Social. Não 
necessita dessa exigência para participar do processo seletivo. Os aprovados serão capacitados para as funções, por meio de cursos de capacitação ofertados pelo 
município, pela SEDESE ou pelo Ministério da Cidadania, on-line ou presencial, conforme estabelece o Plano Municipal de Capacitação da Assistência Social. 

** SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ - Serviço Social, a carga horária será 30h semanais. 

Mirabela– MG, 17 de março de 2023. 


