
COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 001 - Agente de Serviços I 12Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
ADENILSON PEREIRA DA SILVAM5456207 90,000 113/05/196890,000 0

ANA LUCIA FRANCISCA DA SILVA14966865 90,000 207/10/198590,000 0

LUCIANA VIEIRA CARDOSOMG15781743 90,000 307/03/198790,000 0

ROMILDO FRANCISCO DE SOUZA15817760 90,000 423/07/198990,000 0

HELEM BARBARA VIEIRA DE MATOSMG17665278 90,000 525/03/199390,000 0

MARLI GONÇALVES DE AQUINOMG18847812 90,000 607/08/199390,000 0

ELIZANE GONCALVES DE JESUSMG12261604 86,667 727/09/197986,667 0

LEONARDO GONCALVES RIBEIROMG12264638 86,667 828/07/198186,667 0

ALISSON RAICHERDT DE OLIVEIRAMG15893507 86,667 906/03/199186,667 0

LILIA SIMONE FRANCISCA DA SILVA341073520 86,664 1004/12/197986,664 0

BEATRIZ MARTINS DE QUEIROZMG11389333 86,000 1107/12/196786,000 0

LIDIANE FERREIRA DE SA1959104 86,000 1213/11/198186,000 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 002 - Agente de Serviços III – Motorista Categoria D 12Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
GEANILTON GOMES DE ARAUJOM5464926 90,000 115/08/196790,000 0

JOSE IVAN PAIVA RODRIGUESMG10696797 90,000 225/05/197890,000 0

EDUARDO FERREIRA DE SOUZAM7191462 86,000 328/06/196986,000 0

LEONARDO ANTUNES PEREIRA13612586 86,000 401/02/198386,000 0

WALDECI PEREIRA CARDOSOM7035232 83,334 521/04/197583,334 0

PAULO SERGIO RODRIGUES DE SOUZAMG13532243 83,331 624/04/198383,331 0

ANTONIO LUIZ DOS SANTOS ROCHA372889141 82,667 707/06/198682,667 0

LUIZ CARLOS FERREIRA DA SILVAMG13921428 82,000 819/02/198582,000 0

SEBASTIAO PAIVA JUNIORMG17046948 82,000 928/12/198982,000 0

JOSE CARLOS PEREIRA DA SILVAMG7470971 78,667 1006/06/197578,667 0

ANDERSON RIBEIRO ARAUJO407038747 75,998 1129/02/198475,998 0

GILMAR FERREIRA PEREIRAMG7611401 75,331 1228/11/197475,331 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.

Página 2 de 23



COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 003 - Agente de Serviços III – Operador de Máquinas CNH categoria D 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
MESSIAS FRANCISCO DA ROCHAMG10875132 72,665 128/08/197672,665 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 004 - Agente Administrativo 04Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
LUCIAN PETTERSON OLIVEIRAMG15429315 70,750 112/07/198970,750 0

ARIADNE MENDES PAIVAMG15223088 70,500 204/02/199070,500 0

JULIANE RIBEIRO DOS SANTOSMG15761744 63,500 315/07/198663,500 0

ANA GLECIA RIBEIROMG11542409 63,250 422/09/197563,250 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 010 - Agente Comunitário de Saúde (Área de Abrangência: Rural – Campos Gerais e Lagoa, 
PSF São Judas)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
ARIADNA FERNANDES DA SILVAMG17623647 47,750 127/05/199147,750 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 011 - Agente Comunitário de Saúde (Área de Abrangência: Rural – São Matias, PSF São 
Judas)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
ANA DANIELE ALVES DIASMG17730247 47,250 121/05/199347,250 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 012 - Agente Comunitário de Saúde (Área de Abrangência: Rural – Saco da Luiza e Olhos 
D’Água, PSF Cidade Nova)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
WANDER LUIZ RIBEIRO GONÇALVES50066531 51,250 111/04/198951,250 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 013 - Agente Comunitário de Saúde (Área de Abrangência: Rural – Água Nova e Sussuarana 
III, PSF Cidade Nova)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
SHEILA PATRICIA ANTONIO DIAS FERREIRAMG18374797 51,750 106/07/197751,750 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 014 - Agente Comunitário de Saúde (Área de Abrangência: Rural – São Pedro e Vargem 
Grande, PSF Cidade Nova)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
JUNELIA RAMOS RODRIGUESMG13933330 55,750 131/07/198255,750 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 021 - Agente de Endemias 04Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
GERALDA JUNIA GONCALVES DE JESUSMG17037067 67,000 128/06/199067,000 0

MARIA APARECIDA RAMOS NOBREMG16337657 59,250 207/12/198559,250 0

EZEQUIEL FRANCISCO DA ROCHAMG17305373 55,500 309/07/199055,500 0

FABRICIO PEREIRA DA SILVA11888549 51,250 406/05/198051,250 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 022 - Atendente de Saúde 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
LILLIAN ROCHA LIMAMG17730793 74,500 102/04/199174,500 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 025 - Fiscal de Tributos e Rendas 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
PABLO MAGNUM ALVES DE SOUZA16052500 74,500 114/03/199074,500 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 026 - Orientador Social (Programa Pró-Jovem) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
LUCINEIDE MENDES RIBEIROMG13173584 59,000 129/12/198059,000 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 027 - Orientador Social (Programa Peti) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
SIDINEIA PEREIRA DE SOUZA52157948X 47,500 120/04/199047,500 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 028 - Técnico em Enfermagem 05Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
MARTA DUQUE DE OLIVEIRAMG14091914 58,000 113/02/198858,000 0

CRISTIANE BERTO DOS SANTOSMG14687547 56,000 222/04/198756,000 0

MARILDE FERREIRA DE CARVALHOMG17136995 54,000 328/03/199054,000 0

VICENTE DE PAULO RAMOSMG15402985 53,000 407/12/198753,000 0

GESSICA ALMEIDA SANTOSMG16451328 51,000 518/04/199151,000 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 029 - Técnico em Higiene Dental 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
GILESIA AQUINO CAVALCANTEMG10801707 58,000 127/02/198058,000 0

CARMEN LUCIA FERREIRA MENDESMG12924041 45,000 206/06/197245,000 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 030 - Assistente Social 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
VANESSA CRISTINA DIAS DE SANTANA FERRAZMG12440487 79,000 115/06/198779,000 0

ELANE MARTINS BOTELHOMG12476508 76,000 204/05/198276,000 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 031 - Biomédico 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
LIVIO SANTOS GONCALVESMG12457742 61,000 116/11/198361,000 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 032 - Cirurgião-dentista (Odontólogo) 03Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
ISABELA CRISPIM E SOUZAMG13936098 71,000 121/04/198771,000 0

BRUNO XAVIER FERREIRA14919801 67,000 214/08/198867,000 0

GUILHERME PASSOS DE SOUZAMG13507380 63,000 323/01/198763,000 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 033 - Enfermeiro PSF 04Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
WESLEY GONÇALVES SOARESMG12439905 79,000 123/08/198179,000 0

MONALLYSA GOMES RIBEIROMG14212216 76,000 216/03/198776,000 0

LUANA NAYARA MAIA BARRALMG14918279 76,000 318/09/198776,000 0

RAFAEL VALADARES CANABRAVAMG13779775 75,000 424/01/198675,000 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 034 - Fisioterapeuta 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
SHAMONNI DE ALMEIDA SOUSAMG13613949 63,860 116/09/198563,860 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 035 - Fonoaudiólogo 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
SARAH HARIETTE MENDES ALMEIDAMG11711384 65,000 105/08/198065,000 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE LUISLÂNDIA

Cargo: 036 - Médico PSF 03Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
LUIZ HENRIQUE CARDOSO MAIA FERNANDESMG12280985 79,000 127/11/198779,000 0

EVILA MENDES SILVAMG14426857 71,000 221/02/198771,000 0

VICENTE VIEIRA NETOM500855O 57,000 301/07/197157,000 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.

Página 23 de 23


