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CARGOS/CLASSE 
ESCOLARIDADE 

DOS CARGOS 
PROVAS DE MÚLTIPLA ESCOLHA 

N.º DE 
QUESTÕES 

PESO 
TOTAL DE 
PONTOS 

HORÁRIO DAS 
PROVAS 

Agente de Serviços I 

Agente de Serviços III – Motorista 
Categoria D 

Agente de Serviços III – Operador de 
Máquinas CNH Categoria D 

 

Alfabetizado 

Língua Portuguesa 15 4 

90 
Das 9 às 12 

horas 

Matemática 10 3 

Agente Administrativo 

Agente Comunitário de Saúde 

Agente de Endemias 

Atendente de Saúde 

Auxiliar de Cirurgião-dentista 

Fiscal de Obras e Posturas 

Fiscal de Tributos e Rendas 

Orientador Social (Programa Pró-
Jovem) 

Orientador Social (Programa Peti) 

 

Ensino Médio Completo 

Língua Portuguesa 15 4 

90 
Das 9 às 12 

horas 

 
Matemática 

 
10 3 

Técnico em Enfermagem 

Técnico em Higiene Dental 

Ensino Médio. Curso Técnico 
Específico. 

Conhecimentos Específicos 15 4 

90 
Das 9 às 12 

horas 

Língua Portuguesa 10 3 

 



PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA CARGOS DO MUNICÍPIO DE LUISLÂNDIA-MG 
 

EDITAL 1/2012 
ANEXO II – ESPECIFICAÇÃO DAS PROVAS 

 

 2

CARGOS/CLASSE 
ESCOLARIDADE 

DOS CARGOS 
PROVAS DE MÚLTIPLA ESCOLHA 

N.º DE 
QUESTÕES 

PESO 
TOTAL DE 
PONTOS 

HORÁRIO DAS 
PROVAS 

Assistente Social 

Biomédico 

Cirurgião-dentista (Odontólogo) 

Enfermeiro PSF 

Fisioterapeuta 

Fonoaudiólogo 

Médico PSF 

Psicólogo 

 

Ensino Superior (Específico). 

Conhecimentos Específicos 15 4 

90 
Das 9 às 12 

horas 

Língua Portuguesa 10 3 

 
Luislândia–MG, 2 de abril de 2012. 

 
 

José Sinésio Botelho 
Prefeito Municipal 

 


